ИНФОРМАЦИЯ ДЛЯ НАНИМАТЕЛЕЙ
[bookmark: _GoBack]Субъектам хозяйствования, которые на постоянной основе сотрудничают с управлением по труду, занятости и социальной защите райисполкома (далее – управление) по вопросам занятости населения (регулярно представляют сведения о наличии свободных рабочих мест (вакансий), участвуют в ярмарках вакансий, в семинарах, принимают на работу безработных в счет установленной брони, создают рабочие места для трудоустройства граждан, особо нуждающихся в социальной защите и не способных на равных условиях конкурировать на рынке труда и т.д.) управлением направляются чек-листы в целях повышения уровня самоконтроля специалистов в части соблюдения законодательства о занятости населения.

